717, rue Saint-Ferdinand
Montréal (Québec) H4C 2T3
i (514) 596-5960
Ecole des métiers du
Sud-Quest-de-Montréal

Compte rendu de la rencontre ordinaire du 10 mai 2023
La rencontre s’est tenue par Teams a17 h

Membres présents: Mme Chantal Denommée, Mme Chaza Chakar, M. Rafael Cruz,
M. Antonio Serafino, M. Marc Dauphinais, M. Marius Baran, M. Simon Carroll et Patrice Forest

Membre absent : M. Emile Tessier

1. Mot de bienvenue
Le directeur remercie les gens présents pour leur implication bénévole dans le comité. Ce
comité est trés important pour I’école, car c’est durant celui-ci que sont présentés les
encadrements légaux de I’école.

2. Vérification du quorum et autres informations
Le quorum est de 4 membres présents. Nous avons donc le quorum. M. Tessier ne peut
étre présent, car il termine actuellement son stage. Gustavo Estrada est toujours invité,
mais comme il enseigne de soir, il ne peut jamais étre présent. Nous ne le comptons plus
pour le quorum. Jocelyn Croteau qui siégeait avec nous depuis le début de I'année a
démissionné du CSSDM. Il ne comptera plus pour le quorum.

3. Adoption de I'ordre du jour
L’ordre du jour est adopté sans modification.

4. Adoption du CR de la derniére rencontre
Le compte rendu de la derniére rencontre ( le 7 décembre) est adopté sans modification.
On rappelle que la rencontre du 22 février n’a pas eu lieu, car le nombre de confirmations
recu nous laissait croire que nous n’aurions pas le quorum. Les points ont été transférés a
I’ordre du jour d’aujourd’hui.

5. Suivi projet éducatif et consultation sur le PEVR
La direction présente le document de consultation qui a été envoyé au CSSDM dans le
cadre de la consultation en lien avec le PEVR. Par la suite, elle présente I’état actuel du
PEVR CSSDM a I’aide d’une présentation PPT. Nous notons qu’a la page 6 du document,
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la FP n’apparait pas alors qu’elle devrait selon nous s’y trouver (exemple d’école privée
en FP : Teccart, collége Lasalle, etc.).

Ensuite, nous expliquons le processus de rédaction du projet éducatif dans I’école,
expliquant le travail fait au mois de novembre, la suite du processus le 17 avril, et la finale
lors du dernier CPEPE.

Le document expliquant nos forces, nos faiblesses, ’environnement interne et externe,
nos enjeux, nos orientations et nos objectifs est présenté.

Aprés une courte discussion, le document est adopté par le CE.

Suivi budgétaire, école et mesures dédiées

Le budget détaillé de I’école est présenté a I’aide de I'outil CSSDM. Nous prévoyons
arriver a I’équilibre cette année. Nous présentons aussi la ventilation des différentes
mesures ciblées du gouvernement. Toutes celles qui peuvent étre utilisées le seront d’ici
la fin de I’'année.

Les normes et modalités d’évaluation
Le document final est déposé, les membres demandent un temps de lecture. Nous
I’adopterons donc au prochain CE.

Premier regard sur le guide de I’éléve (code de vie)

Le document est plutét volumineux. On demande de faire attention a 'orthographe du
mot EMSOM qui apparait parfois avec un accent, parfois sans accent.

Les membres prendront connaissance du document et pourront se prononcer au
prochain CE.

Prochaine rencontre

La prochaine rencontre est déplacée au 13 juin (au lieu du 14), ce qui nous permettra de
nous réunir en personne et de partager un repas aprés la rencontre du CE. M. Serafino
nous cherche un endroit au centre-ville, prés du LaBaie. La rencontre se déroulera a 18 h.

10. Varia (aucun), fin de rencontre a18 h

Le 12 mai 2023
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